ADP

Sie suchen einen starken Projektleiter.

P Wir empfehlen fur Ihr Projekt...

ROLF BOSS

Senior Projektleiter

%%  Verhandlungsstark
() Zielorientiert

Q Qualitatsbewusst

Rolf Boss kann auf mehr als 30 Jahre Erfahrung in der Banken- und Finanzwelt zurtickgreifen.
Er kennt die BedUrfnisse der Anbieter und der Kunden gleichermassen und kann so zielgerecht
die optimale Lésung fur |lhr Projekt erarbeiten und zu einem erfolgreichen Abschluss bringen.

Er ist seit 20 Jahren in Projekten in verschiedenen Rollen tétig und hat eine langjahrige Erfahrung
in der Gestaltung und Umsetzung von Prozessen in den verschiedensten Geschaftsbereichen.

Seine Starke ist die effiziente und effektive Prozessgestaltung. Als Teamplayer oder als
Projektleiter pflegt er den regen Austausch mit den verschiedenen Stakeholdern in Inrem Projekt.

PERSONLICHKEIT

= Starker Leader mit Erfahrung auf verschiedensten Management-Stufen
= Treibt den Projekterfolg effizient voran

= Stark im Stakeholder-Management

ERFAHRUNG

= Fundiertes Bankfachwissen

= Kundenprozesse und Beratungstools

= Langjahrige Erfahrung in der Leitung von NPO’s

= Auftraggeber u.a. Credit Suisse, UBS, LGT,
Deutsche Bank, Bank Julius Bar, swissQuant

KOMPETENZ

= Zertifiziert in PMP, Black Belt, Change Mgmt SGO
= Deutsch - Muttersprache

= Englisch - Verhandlungssicher

PASSION
PROJECTS
LEADERSHIP




PROJEKT- UND BERUFSERFAHRUNGEN

PROJEKTLEITER PRIVATBANK, BASEL

Dokumentation und Katalogisierung der Kundenberatungsprozesse im Hinblick auf die

regularischen Anforderungen (MIFID Il / FIDLEG).

Dauer: 3 Monate

= Bestandesaufnahme und Gap-Analyse der bestehenden Prozesse und Dokumentation in
Bezug auf Vollstandigkeit

= Design und Erweiterung der bestehenden Prozesse um den regulatorischen
Anforderungen gerecht zu werden

PROJEKTLEITER SWISSQUANT, ZURICH

Implementierung einer Private Banking Advisory-Suite bei einer internationalen Privatbank in

ZUrich und Vaduz.

Dauer: 1 Jahr, 6 Monate

Verantwortlich far

= Beratung des Kunden bei der Definition von Projektumfang und Methodik

= Erarbeitung der Zielprozesse in Zusammenarbeit mit den Stakeholdern der involvierten
Geschéftseinheiten

= Koordinationsverantwortlicher zwischen IT und Business wahrend der Entwicklung

= Testen, Schulung und Go-Live-Unterstitzung des Kunden

PROJEKTLEITER SWISSQUANT, ZURICH

Implementierung einer Private Banking Advisory-Suite bei einer auslandischen Privatbank in

ZUrich.

Dauer: 1 Jahr

Verantwortlich far

= Ubernahme der Projektleitung und Griindung einer Task Force nachdem das Projekt kurz
vor dessen Abbruch stand

= Stakeholder Management und Erarbeitung einer zielorientierten Losung mit den
verantwortlichen Entscheidungstragern

= Leitung der projektubergreifenden Abldufe zwischen Business und IT

= Testen und erfolgreicher Rollout der neuen Advisory-Suite

Weitere Projekt- und Berufserfahrungen auf Anfrage

KONTAKT

Wir sind fur Sie dal
Florian Herzig | Account Manager | florian.herzig@adpag.ch | +41 79 396 52 09




